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Введение 

Летний лагерь дневного пребывания – это учреждение, предназначенное для 

обеспечения полноценного отдыха и оздоровления детей в стенах 

образовательного учреждения, создания благоприятных условий для их 

всестороннего духовного и физического развития, выработки первичных 

трудовых навыков через привлечение  к общественно полезной работе, 

отвлечения подростков от пагубного влияния улиц. Он  является частью 

социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности 

коммуникативной  и физической  деятельности. Летний лагерь является, с одной 

стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола 

и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, развития 

художественного, технического, социального творчества.  

1. Объект 

Лагерь с дневным пребыванием «Улыбка» - располагается на базе ГБОУ школы-

интерната с. Обшаровка. Функционирует только в дневное время. В течение дня 

дети питаются, занимаются в различных кружках, секциях, занимаются 

творческой, научной или трудовой деятельностью, ездят на экскурсии и т.д. 

При реализации программ детского отдыха и оздоровления необходимо 

соблюдать следующие принципы организации и содержания деятельности: 

1.Принцип гуманизации отношений - построение всех отношений на основе 

уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху через идею 

гуманного подхода к ребёнку, родителям. Сотрудникам лагеря необходимо 

психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического 

процесса. 

2.Принцип многообразия видов, форм и содержания деятельности - развитие 

доминирующих способностей, интересов и потребностей (интеллектуально-

познавательные, художественно-творческие, организаторско-лидерские) детей, 

чему помогают выступления на концертных площадках, проведение трудовых 

десантов, разработка социально-значимых проектов, занятия в кружках, участие 

в различных мероприятиях. Все это имеет четко выраженный результат, 
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способствует самоутверждению личности, позволяет проявить творчество и 

самостоятельность. 

3. Принцип творчества и свободы выбора – позволяет детям: 

- выбирать различную познавательную деятельность; 

- определять значимые досугово-развлекательные мероприятия; 

- выбирать и распределять роли участников коллективных дел и деловых игр;  

- использовать различные формы участия в оздоровительных программах. 

4. Принцип социальной активности - включение обучающихся в социально-

значимую деятельность при проведении разноплановых просветительских, 

оздоровительных, спортивных и досуговых мероприятий. 

5. Принцип взаимосвязи педагогического и детского коллективов - 

формирование временных групп по подготовке и проведению различных 

мероприятий (часы здоровья, дискуссионные клубы, олимпиады, ролевые игры), 

создание служб по пропаганде, освещению жизнедеятельности в лагере и 

организации творческих коллективов. 

6. Принцип комплексности оздоровления и воспитания - распределение времени 

на организацию оздоровительной и воспитательной работы, учитывающей все 

группы поставленных задач, оценка эффективности пребывания детей в лагере. 

 

2. Субъект 

Адресатом программы ЛДП «Улыбка» являются дети следующих возрастных 

групп:  

   Младший школьный возраст (уровень начального общего образования) – 8 – 

11 лет. Целевой приоритет -  создание благоприятных условий для усвоения 

школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций 

того общества, в котором они живут. 

• 1-й отряд «Искрята» (1под., 2, 3, 4 классы – 9 человек); 

   Подростковый возраст (уровень основного общего образования) -  12–15 лет. 

Приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально 

значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений. 

• 2-й отряд «Веснушки» (5, 6, 7, 9 классы – 16 человек) 

   Ориентируясь на различный возраст участников, вариативность содержания и в 

зависимости от условий и возможностей ГБОУ школы-интернат с. Обшаровка в 
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лагере будет организованы игровые, спортивные  и проектные виды 

деятельности.  

   Состав участников ЛДП «Улыбка» формируется из детей, объединённых на 

добровольных началах общими интересами. В ЛДП «Улыбка» смена рассчитана 

на 25 человек в возрасте от 7 до 15 лет.  

3. Период 

Срок реализации программы – 18 дней, со 02.06.2025 года по 27.06.2025 

4. Нормативные основания  

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020);  

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

3. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р);  

4. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;  

5. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»;  

6. Федеральный закон «О российском движении детей и молодежи» от 

14.07.2022г. № 261-ФЗ;  

7. Концепция развития дополнительного образования до 2030 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р);  

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. 

№ 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;  

9. Приказ Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении 

Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования 

детей»;  

10. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 
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эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи»;  

11. Стратегия социально-экономического развития Самарской области на период 

до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Самарской области от 

12.07.2017 № 441);  

12. Письмо министерства образования и науки Самарской области от 12.09.2022 

№ МО/1141-ТУ (с «Методическими рекомендациями по разработке 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (новая 

редакция)»);  

13.  Письмо Министерства просвещения РФ от 02.05.2023 № АБ-1965/06 (с 

«Методическими рекомендациями по вопросам подготовки и проведения летней 

оздоровительной кампании 2023 года, включая вопросы обеспечения 

безопасности детей в период организованного отдыха, а также об организации 

учета медицинского стажа медицинских работников в организациях отдыха детей 

и их оздоровления»).    

 

«Ценностно-целевые основы воспитательной работы» 

   Актуальность программы заключается в том, что вызовы и угрозы 

сегодняшнего времени требуют формирования у подрастающего поколения 

базовых российских ценностей и норм, умения работать в команде, успешного 

опыта включения в разнообразную социально-значимую деятельность, в том 

числе направленную на сохранение собственного здоровья. 

   Отличительной особенностью данной программы являются основные 

ценности и целевые установки Дней Единых Действий, которые заложены в 

Программу летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания «Улыбка»:  

Жизнь и достоинство. Воспитанники ЛДП «Улыбка» в первую очередь ценят 

жизнь каждого человека. Берегут чувство собственного достоинства и заботятся о 

сохранении достоинства окружающих. 

Патриотизм. Воспитанники ЛДП «Улыбка» любят свою Родину – Россию. 

Любовь к стране проявляется в делах и поступках. 
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Дружба. ЛДП «Улыбка» – источник Дружбы для каждого из участников. 

Принимая участие в деятельности ЛДП, каждый может найти друзей близких по 

убеждениям, увлечениям, интересам и возрасту.  

Добро и справедливость. Воспитанники ЛДП «Улыбка» действуют по 

справедливости, распространяют добро, считают доброту качеством сильных 

людей. Внутренний голос каждого говорит о том, что только добрые дела 

меняют жизнь к лучшему. 

Мечта. Воспитанники ЛДП «Улыбка» умеют мечтать и воплощать свои мечты в 

жизнь. Смелые мечты открывают человеку новые возможности, а человечеству – 

неизведанные горизонты. 

Созидательный труд. Каждый воспитанник ЛДП «Улыбка» своим трудом 

приносит пользу: создаёт новое качество своих знаний, умений и навыков, 

применяет их во благо своей семьи, поселения, района и всей страны. 

Взаимопомощь и взаимоуважение. Воспитанники ЛДП «Улыбка» действуют как 

одна команда, помогая друг другу в учебе, труде, поиске и раскрытии таланта 

каждого. Плечом к плечу преодолевают трудности. Уважают особенности 

каждого, создавая пространство равных возможностей. 

Единство народов России. Воспитанники ЛДП «Улыбка», являясь новыми 

поколениями многонационального и многоконфессионального народа России, 

уважают культуру, традиции, обычаи и верования друг друга. Уникальное 

достояние нашей страны: народов много, Родина – одна. 

Историческая память. Воспитанники ЛДП «Улыбка» изучают, знают и защищают 

историю России, противостоят любым попыткам её искажения и очернения. 

Берегут память о защитниках Отечества. 

Служение Отечеству. Воспитанники ЛДП «Улыбка» объединены с Отечеством 

одной судьбой. Каждый на своем месте готовит себя к служению Отечеству и 

ответственности за его будущее. 

Крепкая семья. Воспитанники ЛДП «Улыбка» разделяют традиционные 

семейные ценности. Гордятся российской культурой отцовства и материнства. 

Уважают многодетность. Помогают младшим, заботятся в семье о бабушках и 

дедушках. 
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  Программа ЛДП «Улыбка» - образовательная, воспитательная, оздоровительная 

и социально - полезная, направленная на патриотическое воспитание; 

деятельность с творчески одаренными и социально активными детьми, где 

воспитанники выступаю в течение смены в различных ролях. 

Процесс  организации воспитательной работы в летнем лагере направлен на 

вовлечение ребёнка  в общественную жизнь с учётом его индивидуальных 

способностей, выработку ценностного отношения к здоровому образу жизни и 

формирование на этой основе его нравственного, эстетического, гражданского 

сознания. С этой целью в лагере выстроена  система воспитательно-

оздоровительной работы, что позволяет обеспечить полноценное воспитание и 

оздоровление детей.   

Организация досуга построена так, чтобы наиболее полно и ярко раскрыть 

естественную потребность в свободе и независимости ребёнка, стать сферой 

активного самовоспитания, предоставить детям возможность роста и 

самосовершенствования, преодолеть  трудности  возрастных проблем. Реализация 

программы осуществляется через организацию различных видов деятельности.  

Отдых – это смена деятельности. Энергия ребенка в период летнего отдыха 

находит  выход в деятельности творческой, которая, по сути своей, всегда несёт 

психотерапевтический эффект. Использование массовых форм проведения досуга, 

таких как мастер-классы, викторины, конкурсы, экскурсии, концертно-игровые 

программы способствуют включению всех детей в творческую деятельность, 

расширяют  кругозор детей, развивают  у них любознательность. 

Цель и задачи программы 

Цель: организовать отдых и оздоровление учащихся в период летних каникул; 

продолжить укреплять физическое, психическое, интеллектуальное, нравственное 

здоровье детей; повышать культурный уровень ребёнка. 

Задачи: 

 воспитательные - формирование общественной активности личности, 

гражданской позиции, культуры общения и поведения в социуме, 

навыков здорового образа жизни; 
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 развивающие – развитие самореализации и самовыражения, атмосферы 

творчества и сотрудничества через вовлечение воспитанников лагеря в 

творческие виды деятельности  и развитие творческого мышления; 

 обучающие - приобретение знаний о сохранении здоровья. 

Воспитательный блок 

Цель: создание условий для формирования у детей чувства патриотизма, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации 

Задачи:  

 способствовать формированию ценностных ориентиров у детей; 

 обеспечить здоровьесберегающую среду, способствующую формированию у 

детей потребности в ведении здорового образа жизни; 

 вовлекать детей в детско-юношеские объединения, используя их 

воспитательные возможности; 

 

Особенности организации воспитательной деятельности. 

   Мероприятия в данной программе выстроены таким образом, чтобы 

сформировать в сознании участников мотивацию, установку на пересмотр своего 

образа жизни. 

   В реализации программы важную роль играют и педагогические 

принципы построения воспитательного процесса: 

   Принцип комплексности. Предполагает единство, целостность обучения, 

развития и воспитания, тесную взаимосвязь между основными мероприятиями в 

рамках программы, логическую последовательность и взаимозависимость. 

   Деятельностный принцип. Обучение и воспитание реализуется не путем 

лекций и нравоучений, а посредством активного включения в деятельность, 

большого объема практических работ. 

   Принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей. В учебной и 

воспитательной деятельности необходимо учитывать индивидуальные и 
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возрастные особенности каждого ребенка, его интересы, увлечения, 

возможности. 

   Патриотическое воспитание предполагает необходимость формирования 

ответственного, созидательного отношения к Отечеству, семье, друг к другу; 

воспитания активной нравственной позиции. 

Смысловым стержнем данной программы является активное приобщение детей к 

практической деятельности патриотической направленности, расширение знаний 

и компетенций в этой области и технического творчества, развитие навыков 

самостоятельного поиска и создания своего уникального продукта деятельности. 

   Основные формы и методы реализации программы: мозговой штурм, 

коллективное творческое дело (КТД), самоуправление, мастер-класс, 

интеллектуальные игры, практикум, презентации, флешмоб, акция. 

   В рамках программы предусмотрены: экскурсии, маршрутные и 

интеллектуальные игры, обсуждения, мозговые штурмы, использование видео- и 

фотоматериалов, наглядных пособий, проведение викторин, конкурсных 

программ, тематических эстафет, мастер-классов, коллективные творческие дела. 

Все мероприятия смены логично вписаны в общую тематику, дополняют и 

продолжают друг друга. 

   Для всех отрядов разработана общая игровая модель смены, предусмотрен 

элемент соревновательности. Помимо общих мероприятий выделено время для 

отрядной работы: игр, репетиций, творческих и других занятий в зависимости от 

профиля работы воспитателей отряда в рамках общей тематической канвы 

смены. 

   Для сохранения и укрепления здоровья, повышения умственной 

работоспособности и снижения заболеваемости детей огромное значение имеет 

пребывание детей на воздухе. В связи с этим большое внимание в организации 

летнего отдыха детей уделяется проведению активных игр и мероприятий на 

открытом воздухе. 

   Содержание программы разделено на тематические дни, включающие 

подборки мероприятий. Каждый день включает отрядную работу, практико-

ориентированную образовательную программу, включающую создание 
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практического или интеллектуального продукта деятельности, и общелагерные 

мероприятия, объединенные единой темой.  

   Общелагерные мероприятия – массовые мероприятия, объединяющие разные 

команды-отряды, также посвященные теме дня. Они могут быть 

торжественными и праздничными, интеллектуально-познавательными, 

соревновательными. 

   Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. 

В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень 

начального общего образования) целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых 

знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они 

живут. 

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного 

общего образования) приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений. 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности детского лагеря.  

 

«Содержание и формы воспитательной работы» 

Содержание, виды и формы воспитательной работы в ЛДП «Улыбка» 

представлены в соответствующих блоках и модулях. Состав и содержание 

данных элементов определяется с учетом уклада организации отдыха детей, а 

также реальной деятельности, имеющихся ресурсов и планов. 

- блок «Мир: наука, культура, мораль»: 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении народов, 

государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние дела 

государств, сотрудничестве и дружбе между странами. В содержании данного 

блока учитываются такие категории как мировая культура, знакомство с 
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достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских 

ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества. 

- блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»:  

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях. 

- блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие»: 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание 

культуры здорового образа жизни, личной и общественной. 

Содержание, виды и формы воспитательной деятельности (модули); 

Инвариантные модули (обязательные для всех организаций отдыха детей и их 

оздоровления детей)  

Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»:  

Модуль «Культура России»  

Модуль «Детское самоуправление»  

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых» 

Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья»:  

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»  

Модуль «Инклюзивное пространство»  

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение»  

Блок «Мир: наука, культура, мораль»:  

Модуль «Профориентация»  

Вариативные модули  

Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»:  

Модуль «Экскурсии и походы»  

Модуль «Детская дипломатия и международные отношения»  

Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья»:  

Модуль «Цифровая и медиа-среда»  

Блок «Мир: наука, культура, мораль»:  

Модуль «Кружки и секции 

Инвариантные модули 
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1. Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, 

соотносится с задачами государственной политики в области интересов детей, а 

также в части поддержки и сохранения традиционных российских 

духовнонравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода 

моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро 

национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха 

детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных 

кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; 

участие в виртуальных экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений, 

чтений по ролям; постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий 

на основе и с привлечением произведений, созданных отечественными 

учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» 

возможна с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, 

созданных в сфере культуры: «Культура. РФ», Национальная электронная 

библиотека, Национальная электронная детская библиотека, Президентская 

библиотека и других. 

 

2. Модуль «Детское самоуправление». 

На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в 

организации отдыха детей и их оздоровления может складываться из 

деятельности 

временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления 

относятся: дежурный отряд, творческие и инициативные группы, советы дела. 

Постоянно действующие органы само- управления включают в себя: совет 

отряда, 

совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 
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предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах 

организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с 

администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную 

деятельность в 

воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности детей строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, про- ведение награждений в присутствии значительного числа 

детей); соответствия символов и процедур награждения укладу организации 

отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике 

организации отдыха детей и их оздоровления; прозрачности правил поощрения 

(наличие положения о награждениях, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); регулирования частоты награждений (недопущение 

избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых); сочетания 

индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 

индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных 

противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя набор педагогических средств, приемов, методов, 

обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и 

коллективного роста отряда. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей происходит на организационном уровне и предполагает 

привлечение ребенка к участию в делах отряда и всей организации отдыха детей 

и их оздоровления, включение в органы само- управления, где ребенку 
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предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, 

социального характера; на социальном уровне представляет собой: вручение 

наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление 

благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю 

(законным представителям) за личные достижения; публичные поощрения 

отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; 

размещение фотографий на почетном стенде или в официальных социальных 

сетях организации отдыха детей и их оздоровления; ступени роста статуса 

ребенка; на эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, 

которая формирует позитивную мотивацию и самооценку. 

3. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в 

Движении Первых». 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением 

Первых с целью формирования у детей представления о назначении Движения 

Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей 

Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую 

деятельность. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках 

следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

классные встречи с успешными активистами Движения Первых — 

открытый диалог 

«путь к успеху» (в рамках района , области), волонтерские мастер-классы — 

проведение занятий и встреч для знакомства детей с принципами, 

направлениями волонтерства и его историей; акции по благоустройству 

территории, посадке деревьев, уборке природных зон — вклад в сохранение 

окружающей среды и экологическое благополучие; социальные акции — 

мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и 

малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и 

социальной ответственности; организация мероприятий для младших отрядов 

старшие дети помогают в организации игр, представлений и праздников для 

младших, что развивает навыки заботы о других и лидерские качества; акции по 
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защите животных сбор корма для приютов, изготовление кормушек для птиц и 

так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; обучение навыкам 

оказания первой помощи — тренинги по оказанию первой помощи помогают 

детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях; 

благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического 

значения этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к 

культурному наследию; медиаволонтерство ведение блога, создание фото- и 

видео продуктов о волонтерских инициативах организации отдыха детей и их 

оздоровления с целью развития навыков коммуникациии медиа-творчества. 

 

4. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного режима 

с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое воспитание 

реализуется посредством: 

физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках; дополнительных 

общеразвивающих программ физкультурно-спортивной направленности 

(«Здоровейка», обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений; различных видов гимнастик, утренней 

вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов; спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, 

спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы; организации 

работы по знакомству с правилами здорового питания с использованием 

материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты 

прав потребителей и благополучия человека «здоровое питание. РФ». 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

5. Модуль «Инклюзивное пространство». 
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Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и 

доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и 

направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья 

(далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. При 

организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

материальнотехническое обеспечение, включая архитектурную доступность; 

кадровое 

обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое сопровождение 

ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в 

организации отдыха детей и их оздоровления; программно-методическое 

обеспечение (реализация адаптированных образовательных про- грамм, 

программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного 

взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и 

интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; формирование 

доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников 

воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует 

ориентироваться на: формирование личности ребенка с особыми 

образовательными потребностями с использованием соответствующих возрасту 

и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; создание 

оптимальных условий совместного воспитания детей с особы- ми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального 

пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителейдефектологов; личностно-ориентированный подход в организации всех 

видов 
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деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников 

смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их 

нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, педагога-психолога). 

6. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется при наличии в 

штате организации отдыха детей и их оздоровления педагога-психолога и 

включает в себя описание работы педагога-психолога (структурного 

подразделения оказания психолого-педагогической помощи организации отдыха 

детей и их оздоровления), которая базируется на соблюдении профессиональных 

принципов сообщества педагогов-психологов. 

Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания 

психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их 

оздоровления) включает в себя вариативность направлений 

психологопедагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления: сохранение и 

укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого 

потенциала детей и их способностей, выявление и психологическая поддержка 

одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; 

психологопедагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, 

детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной 

военной операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников; поддержка детских объединений. Формы 

психологопедагогического сопровождения: консультирование, диагностика, 

коррекционно- развивающая работа, профилактика, просвещение. 

7. Модуль «Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через: 
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профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, 

квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, 

занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, 

о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной детям профессиональной деятельности; экскурсии на предприятия 

организация тематических дней и профориентационных смен, в работе которых 

принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и 

где дети могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе 

соответствующие навыки, расширить знания о рынке труда; участие в работе 

всероссийских профориентационных проектов: просмотр лекций. 

Вариативные содержательные модули. 

8. Модуль «Экскурсии и походы». 

Для детей и подростков организуются туристские походы, экологические 

тропы, тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным 

местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк (в 

рамках 

района , области) 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил и имущества. 

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, 

продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода. 

Для описания работы по данному модулю целесообразно указать 

партнерские организации, а также раскрыть механизм подготовки и проведения 

экскурсии или похода. Деятельность в рамках данного модуля определяется 

формой организации отдыха детей и их оздоровления. 

9. Модуль «Детская дипломатия и международные отношения». 

Детская дипломатия объединяет детей, проявляющих интерес к общению с 

детьми 
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другой страны. Дети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, 

историей 

своих стран. 

Данный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной 

работы: международные акции, в которых участвуют дети, преподаватели, 

волонтеры из разных стран мира; международные детские и молодежные 

форумы; 

международные фестивали и конкурсы художественного, технического 

творчества 

или спортивные соревнования. 

10.  Модуль «Цифровая и медиа-среда». 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции; занятия направленные на 

формирование культуры информационной безопасности, информационной 

грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, 

профилактики травли в информационно телекоммуникационной сети 

«Интернет»; онлайн-мероприятия в официальных группах организации в 

социальных сетях; освещение деятельности организации отдыха детей и их 

оздоровления в официальных группах в социальных сетях и на официальном 

сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках 

следующих видов и форм воспитательной работы: 

детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио 

или 

телевидение, телеграмм-канал) наиболее интересных моментов жизни своего 

отряда 

или организации отдыха детей и их оздоровления; детская группа, принимающая 

участие в поддержке интернет- сайта организации и соответствующей группы в 

социальных сетях с целью освещения деятельности организации отдыха детей и 

их 
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оздоровления в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности, информационного продвижения ценностей организации отдыха 

детей и их оздоровления и организации виртуальной диалоговой площадки, на 

которой детьми, педагогическими работниками и родителем (родителями) или 

законным представителем (законными представителями) могли бы открыто 

обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы; детская 

медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, 

патриотическое просвещение аудитории; участие детей в региональных или 

всероссийских конкурсах с детскими творческими медиа продуктами. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является 

информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и 

оздоровления детей через информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» и средства массовой информации. 

11. Модуль «Кружки и секции». 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их 

оздоровления может являться одним из основных видов деятельности и 

реализовываться через деятельность 

объединения дополнительного образования «Музееведения», дополняющего 

программу смены в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

Реализовывается воспитательный потенциал дополнительного образования 

в рамках одной направленности дополнительной общеразвивающей программы: 

туристско- краеведческая. 

Модуль «Проектная деятельность». 

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления в 

основном реализуется в формах: конкурс детских проектов. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются 
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поиском необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, 

обобщают 

проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые 

выводы и результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, 

расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в 

коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании 

коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, 

сотрудничества и продуктивного взаимодействия. 

При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы 

обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, 

включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом 

реализует и развивает свои способности. Уровни реализации содержания 

включают 

в себя: 

При планировании и реализации содержания Программы используются 

следующие 

уровни воспитательной работы: 

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: 

«Мир», 

«Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех 

участников смены, включая все направления и всех специалистов, представляет 

собой совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, 

способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный 

компонент. 

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных 

особенностей и 
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предполагают реализацию содержания по нескольким отрядам (дружинам). 

Одной 

из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является 

гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную 

подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада. 

Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими 

детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном 

уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном формате 

совместной 

деятельности. 

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством, 

создающим уникальную среду совместного проживания и совместного 

творчества 

детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим 

образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов 

- ведущих, декораторов и других; формирование и сплочение отряда 



23 

(временного детского коллектив) через игры, элементы тренингов на 

сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки 

отрядов; 

- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, 

по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических 

требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, 

названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к 

конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление 

лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, 

анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов; 

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность 

лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда 

представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и 

их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

- При формировании структуры отрядного самоуправления применяется метод 

чередования творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и другие; 

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное 

общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, 

эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного 

периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, 

коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ 

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 
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воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы 

направлена на создание нового продукта (творческого продукта), 

улучшающего окружающую действительность (основу данной методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие 

каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от 

планирования до анализа). 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников. 

Реализация конкретных форм и видов воспитательной работы 

воплощается в Плане воспитательной работы, утверждаемом ежегодно на 

предстоящий год. 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

   Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере 

является самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену 

с целью выявления основных проблем и последующего их решения, 

совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

   Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, 

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между детьми и взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности. 

   Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 
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Критерием, на основе которого должен осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в условиях 

краткосрочности лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить 

динамику. Поэтому результаты воспитания представлены в виде целевых 

ориентиров: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

   Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им 

оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью 

разных методик. Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень 

важно фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом 

дневнике. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности 

детей и взрослых. 

   Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в 

детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу, описанную в соответствующих 

содержательных модулях). 

   Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при 

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений, 

экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод 

самооценки. 

   Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

Ожидаемые результаты работы ЛДП «Улыбка» 

- укрепление здоровья детей; 

- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом; 

- расширение социального опыта; 

- формирование коммуникативных умений, основы правильного поведения, 
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   общения, культуры, досуга; 

- вырабатывание навыков ручного и общественно-полезного труда; 

- формирование осознанного отношения к себе как к части окружающего мира. 

- формирование важнейших социально значимых качеств: гражданская зрелость, 

любовь к Отечеству, ответственность, чувство долга, верность традициям, 

стремление к сохранению и преумножению исторических и культурных 

ценностей. 
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Приложение 1  

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ЛАГЕРЯ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ 

«УЛЫБКА» 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации 2025 год 

посвящен году защитника отечества. 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Ключевые мероприятия 

 День Защиты Детей. День Российского движения детей 

и молодежи 

02.06.25 

 День единения народов, посвященный освобождению 

Беларуси от немецко-фашистских захватчиков. 

03.06.25 

 День русского языка (Пушкинский день) 06.06.25 

 «День России» 11.06.25 

 «День памяти и скорби» 20.06.25 

«Отрядная работа. КТД. Самоуправление» 

 Торжественное открытие/ закрытие лагеря 02.06.25/27.06.25 

 Торжественная церемония подъема Государственного 

флага Российской Федерации 

В начале каждой 

календарной 

недели 

 Ежедневное дежурство по отряду и столовой Ежедневно 

 Тематические праздники, дни единых действий, 

мероприятия посвященные 80-летию победы в ВОВ 

В течение смены 

 Спортивные праздники «Веселые старты», «День 

здоровья» 

В течение смены 
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 Тематические дни В течение смены 

 Акции В течение смены 

Модуль «Дополнительное образование» 

 Мероприятия в Обшаровской модельной библиотеке 

№1 

В течение смены 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

 Минутка здоровья Ежедневно 

 Утренняя зарядка Ежедневно 

 Подвижные игры на свежем воздухе Ежедневно 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 Оформление отрядных уголков 02.06.25 

 Совместная с детьми разработка, создание особой 

отрядной символики 

В течение смены 

 Организация выставок творческих работ обучающихся В течение смены 

 Оформление фотозоны «День России» 11.06.25 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Инструктажи по ТБ В начале каждой 

календарной 

недели 

 Минутка безопасности Ежедневно 

Модуль «Работа с родителями» 

 Акция «Безопасные каникулы»  09.06.2025г 

 Индивидуальное консультирование с целью 

координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей 

по 

необходимости 
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 Фото и видео отчеты в социальных сетях по ключевым 

мероприятиям лагеря 

В течении 

смены 

 Индивидуальное консультирование По запросу 

Модуль «Экскурсии и походы» 

 «История села Обшаровка» В течении 

смены 

 «Дубовая роща» В течении 

смены 

Модуль «Профориентация» 

 Знакомство с профессией социальный работник В течение смены 

 Знакомство с профессией библиотекарь. В течение смены 

 Знакомство с профессией овощевод В течение смены 

 Знакомство с профессией штукатур В течение смены 

Модуль «Детское медиапространство» 

 Участие детей в региональных или всероссийских 

интернет конкурсах  

По поступлению 

 Созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение 

Работа в течении 

смены  

 Создание видеоролика для размещения в социальной 

сети о итогах смены.  

В течении 

смены 

Модуль «Социальное партнерство» 

 Совместные мероприятия с Обшаровской модельной 

библиотекой №1  

В течение смены  

 Совместные мероприятия ДК «Юбилейный» В течение смены 
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